Allegato B
GRIGLIA DI VALUTAZIONE

Candidato    	
Cognome e nome


	
Griglia di valutazione per la selezione degli ESPERTI
	punti

	Titolo d’accesso
	

	Laurea quinquenn./vecchio ordinam. attinente alla disciplina coinvolta nel modulo prescelto
 ( per I moduli di L2 laurea specifica)

	10

	Laurea triennale 
	8

	  Diploma per l'insegnamento nella scuola primaria (per I moduli di L2 specializzazione)
	5

	Titoli culturali
	

	Titoli di abilitazione all’insegnamento 
	3

	Titoli comprovanti il possesso di competenze digitali e informatiche (patente ECDL e/o o similari): punti 2 per ogni titolo fino ad un massimo 3 titoli 
	

	Corsi di formazione/aggiornamento attinenti (minimo 20 ore) (punti 1 per
attestato fino ad un massimo di 5)
	

	Docenza PON - POR
	

	Esperienza nei progetti PON: punti 3 per ogni incarico fino ad un massimo di 3 per un totale di punti 9.
	

	Altra docenza
	

	Precedenti esperienze di docenza (minimo 15 ore): punti 1 per ogni incarico fino ad un massimo 3 per un totale di 3 punti.
	

	    Anni di ruolo effettivamente prestati (max 10 punti) 1 punto per ogni anno
	

	Progettualità (punti da 2 a 10)
	



Griglia di valutazione per la selezione dei TUTOR

	Titoli culturali
	punti

	Diploma per l'insegnamento nella scuola primaria
	8

	Titoli comprovanti il possesso di competenze digitali e informatiche (patente ECDL e/o o similari): punti 2 per ogni titolo fino ad un massimo 3 titoli 
	

	Tutoraggio PON - POR

	Precedenti incarichi di tutoraggio (minimo 15 ore) in ambito PON, POR: punti 3 per ogni incarico fino ad un massimo di 4 per un totale di punti 12
	

	Esperienza nei progetti PON per altri ruoli (docente, referente, responsabile di controllo, progettista, collaudatore, ecc. ) (max 5 punti)
	

	Anni di ruolo effettivamente prestati (max 10 punti) 1 punto per ogni anno
	





     



 Griglia per la selezione della figura per  supporto organizzativo e   gestionale

	Titoli culturali
	punti

	Laurea quinquenn./vecchio ordinamento 
	10

	Laurea triennale 
	8

	Diploma per l'insegnamento nella scuola primaria
	5

	Titoli comprovanti il possesso di competenze digitali e informatiche (patente ECDL e/o o similari): punti 2 per ogni titolo fino ad un massimo 3 titoli
	

	Tutoraggio PON - POR

	Precedenti incarichi di tutoraggio (minimo 15 ore) in ambito PON, POR: punti 3 per ogni incarico fino ad un massimo di 4 per un totale di punti 12
	

	Esperienza nei progetti PON per altri ruoli (docente, referente, responsabile di controllo, progettista, collaudatore, ecc. ) (max 5 punti)
	

	Anni di ruolo effettivamente prestati (max 10 punti) 1 punto per ogni anno
	

	  Partecipazione a corsi di formazione di almeno 20 ore, sulla valutazione gestiti da       
   Enti accreditati.  Punti 1 per ciascuna esperienza per max 5 punti
	 

	  Collaborazioni con il Dirigente. Punti 5 per ogni anno fino ad un massimo di 30 punti
	



      Griglia per la selezione della figura per  il referente della valutazione

	Titoli culturali
	punti

	Laurea quinquenn./vecchio ordinamento 
	10

	Laurea triennale 
	8

	Diploma per l'insegnamento nella scuola primaria
	5

	Titoli comprovanti il possesso di competenze digitali e informatiche (patente ECDL e/o o similari): punti 2 per ogni titolo fino ad un massimo 3 titoli
	

	Tutoraggio PON - POR

	Precedenti incarichi di tutoraggio (minimo 15 ore) in ambito PON, POR: punti 3 per ogni incarico fino ad un massimo di 4 per un totale di punti 12
	

	Esperienza nei progetti PON per altri ruoli (docente, referente, responsabile di controllo, progettista, collaudatore, ecc. ) (max 5 punti)
	

	Anni di ruolo effettivamente prestati (max 10 punti) 1 punto per ogni anno
	

	  Partecipazione a corsi di formazione di almeno 20 ore, sulla valutazione gestiti da       
   Enti accreditati.  Punti 1 per ciascuna esperienza per max 5 punti
	 

	  Collaborazioni con il Dirigente. Punti 5 per ogni anno fino ad un massimo di 30 punti
	




Data ___________
							Firma



