
 
 

 

AL  
PERSONALE DOCENTE 
PERSONALE ATA           
SITO WEB 

 
 

 
OGGETTO: Permessi straordinari retribuiti, di cui all’art. 3 del D.P.R. 23 Agosto 1988 

n.395, riguardante il diritto allo studio — Anno solare 2023 
 
 

In riferimento a quanto in oggetto specificato, si informa il personale interessato che il termine 
di presentazione delle domande è fissato al 15 novembre 2022. 

Gli interessati faranno pervenire istanza all’ufficio Personale dell’istituto entro il termine 
suindicato compilando l’apposito modello predisposto dalI’ Ufficio V — Ambito Territoriale per la 
provincia di Foggia - allegato alla presente o disponibile presso l’Ufficio di Segreteria del 
Personale Docente. 

Si precisa che secondo le disposizioni vigenti, può produrre domanda il Personale Docente, 
Educativo ed ATA in servizio con contratto di lavoro a tempo indeterminato o a tempo 
determinato con scadenza “31 agosto 2023 o 30 giugno 2023”. 

Ad ogni buon fine si allega alla presente la Nota del MIUR — Ufficio V — Ambito territoriale per la 
provincia di Foggia Prot. n. m pi.AOOUSPFG.REGISTRO- UFFICIALE.1.0014886.10-11-2022. 

La presente, pubblicata nel sito dell’istituto, ha valore di notifica. 
 
 
 
 

 
Il Dirigente Scolastico 

dott. TOMMASO ALBANO 
(firma autografa sostituita a mezzo stampa, 
ai sensi dell’ art. 3, comma 2 d.lgs. 39/1993) 




