
 

       

 

  
 

 

CIRCOLARE N. 47 

 

 

          

          Al personale ATA  

          Al DSGA  

          Atti/Sito web  

 

 

Oggetto: Personale ATA piano Ferie vacanze Pasquali  a.s. 2023/2024  

 

Al fine di predisporre un’adeguata ed efficiente organizzazione e copertura del servizio, si comunica a tutto il 

PERSONALE ATA (il personale ATA a tempo determinato deve fruire delle ferie entro la data di scadenza del 

contratto)che è necessario procedere alla programmazione delle ferie per il periodo pasquale per l'anno 

scolastico corrente, pertanto si invitano le SS.LL. a presentare la richiesta di ferie per il periodo suddetto 

improrogabilmente entro il giorno 23/03/2024. Si precisa che l’attività didattica sarà sospesa dal 28/03/2024 al 

02/04/2024 compresi e riprenderà regolarmente il giorno 03 aprile 2024. Si ricorda, inoltre, che tutti i Plessi, 

ad eccezione di quello ospitante gli uffici, rimarranno chiusi per tutto il periodo anche in attuazione della 

normativa sul risparmio energetico. 

Vista la delibera del Consiglio di Istituto del 27.10.2023 le giornate da giustificare come prefestivo sono: 30 

marzo 2024. Si ricorda, altresì, che i giorni prefestivi devono essere sempre giustificati con ore di recupero o 

ferie. L’orario di servizio durante le vacanze pasquali sarà tutti i giorni dalle ore 7:30 alle ore 13:30. Si ricorda 

che le ferie dell’anno precedente, come da normativa, sono da usufruire entro il 30 Aprile 2024, a meno che 

non ci siano motivate esigenze di servizio stabilite dal Dirigente Scolastico con proprio atto. Si comunica che il 

personale dovrà svolgere il servizio presso la sede centrale di Ischitella per i giorni in cui gli uffici scolastici sono 

aperti, nel caso non ci siano accordi si procederà all'individuazione d'ufficio.     

                                                                                                               

      

               Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Maria Carmela TARONNA                                                                                                                              

(firma autografa sostituita a mezzo stampa, 

                                                                                                                           ai sensi dell'art. 3, comma 2 D.lgs. n. 39/1993) 

 




